Compte rendu APE SV du 1er Conseil d’école — Ecole Simone-Veil - 3 novembre 2025

Participants
Equipe enseignante, représentants de la Mairie, du centre de loisirs, 3 membres FCPE et 6 membres

APESV.

Points soulevés par ’APESV

Point sur la rentrée : gestion des doubles niveaux, intégration des nouvelles arrivantes dans
I’équipe enseignante, temps de récréation (acces bibliothéque et jeux de cour)

Demande de I’APESV d’avoir la présence d’'une ATSEM a temps complet en classe 4

Sécurité : circulation et signalétique devant I'école, croisement République/Diderot,
stationnement cars scolaires

Travaux & aménagements : demandes de voile d’'ombrage, marquages au sol, emplacements
vélos sur parvis, ventilateurs dans les classes

Bilan de la rentrée scolaire

Effectifs stables avec des doubles niveaux dans la majorité des classes, organisation confirmée
comme bénéfique pour les éleves comme pour les enseignants :

Les enseignants notent un bon climat, avec des effectifs propices aux apprentissages.

Le dispositif des doubles niveaux favorise la cohésion, le tutorat et la progression différenciée.
Les programmes et méthodes sont harmonisés : mémes manuels, rythme commun, sorties
partagées. Des temps en commun sont prévus par niveau (tous les CE1 ensemble, tous les CE2
etc...).

Vie quotidienne a I’école

Récréations : encadrées par deux enseignants, avec la présence de I'assistante d’anglais deux
matinées par semaine pour animer des échanges en anglais jusqu’a fin avril.

Bibliotheque : a compter de nov. : réouverture partielle (lundi et mardi matin pour 4 éléves
par classe) sous la surveillance de I'assistante d’anglais. La direction lance un appel a parents
bénévoles pour encadrer les temps de lecture et jeux les jeudis et vendredis, de 10h a 10h15.
L’APESV rappelle la nécessité d’avoir acces a cet espace calme.

Jeux cour : cordes a sauter et élastiques autorisés, football interdit, cartes Pokémon tolérées
sans échange.

Projets et actions pédagogiques

Projet Echecs : étendu du CP au CM2, financé par la mairie et la coopérative.

Ecole et Cinéma et parcours conservatoire : pour certaines classes de I'élémentaire.

Projets solidaires : I'école souhaite poursuivre des actions de solidarité, comme la Course
contre la faim.

Communication : |'école souhaite mettre en place la plateforme ENT One, en attente
d’autorisation par la Mairie.

Piscine : la mairie confirme reprise des séances pour les CM2 en fin d’année scolaire
(priorisation) soit sur Vincennes (réouverture de la piscine) soit via un autre biais.

Sécurité et travaux

Exercices de sécurité réalisés (incendie et intrusion).
Commission de sécurité prévue le 20 novembre, suivie du bilan DUERP (document
d’évaluation des risques).
Points signalés a la mairie :
o Porte maternelle : ferme mal: la porte n’est pas une porte d’entrée de I'école
(conception initiale).
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o Porte principale : fermeture défectueuse, remplacement nécessaire 2 Demande de
travaux a faire.

Bouton d’ouverture a hauteur d’enfant a modifier.

o ATSEM : suite aux demandes de I’APESV et de I’enseignante, la mairie confirme un
remplacement a temps complet dans la classe 4 a partir de la semaine prochaine.

o Gardienne : absences partiellement compensées par I’assistante sanitaire ou par des
remplacements.

o Cour élémentaire : nouveaux marquages au sol a I'étude. La mairie et I'école sont
ouvertes a des remontées de projet par I’APESV.

o Cour maternelle : projet de voile d’ombrage inscrit en arbitrage au budget 2026.
Mobilité douce : demande de supports a vélos supplémentaires sur le parvis.
Circulation : demande de sécurisation de plusieurs points (rue Mirabeau, rue de
I’'Union, avenue de la République) > Remontée faite a la mairie avec étude des plans
avec I’APESV.

Centre de loisirs

Le centre propose de nombreuses activités riches et variées :

Accueil du matin : entre 4 et 10 enfants.
Pause méridienne : 85 enfants en maternelle, ateliers et sieste selon les ages ; 2 services de
cantine en élémentaire avec ateliers ou jeux libres.
Mercredi : themes en fonction des ages (les PS restent seuls pour le moment) : marionnettes,
ninja, bureau d’enquéte, mystérieux garage.
Projets :
o Semaine du handicap avec visites a I'Institut Braille, de I'institut chien guide d’aveugle
et projet commun avec les autres Centres de Loisirs (Est, Sud...).
Soirées jeux de société parents-enfants avant chaque période de vacances.
Troc de plantes en mai et ateliers développement durable.
Boite Papillon (messages anonymes des éléves) poursuivie cette année.
Lire et faire lire : des seniors lisent aux MS et GS chaque vendredi midi.
Portes ouvertes maternelle prévues fin janvier.
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Coopérative scolaire

Solde stable a 5 140 € pour le 1°" trimestre. L’équipe remercie les familles : représente 22 € par
éleve en élémentaire, 24 € en maternelle.

Ces fonds permettent de financer sorties, projets, matériel pédagogique et interventions
extérieures.

Le bilan comptable sera finalisé courant novembre.

Réglement intérieur

Modifications adoptées a I'unanimité : interdiction du maquillage et de I'apport de médicaments /
Remplacement du terme “directeur” par “direction d’école” / Lecture avec I'enfant.

Evénements et vie associative

Pas de marché de Noél cette année organisé par I’équipe enseignante compte tenu d’un
calendrier chargé.

Féte de I’école : la direction demande que la féte de I'école soit organisée par les
associations de parents d’éléves. Organisation possible un samedi.



